ABWASSERVERBAND
MITTLERE DILL

Der Abwasserverband Mittlere Dill bietet zum 1. August 2026 einen Ausbildungsplatz fur
den Beruf

an.

Kaufmann/-frau fur
Biromanagement (m/w/d)

Der Abwasserverband Mittlere Dill ist fir die umweltgerechte Entsorgung des Abwassers von
ca. 32.000 Einwohnern zustandig. Dazu betreiben wir 2 Klaranlagen (GroRenklasse 2 und 4),
11 Regenlberlaufbecken, 8 Regenriickhaltebecken, 27 Regenuberlaufe, 7 Pumpwerke und
etwa 260 km Kanalisation.

Wenn Du Spald an Blro- und Verwaltungstatigkeiten hast, ist die Ausbildung fur den Beruf
Kaufmann/-frau fir Biromanagement genau das Richtige flr Dich. Wahrend Deiner Ausbil-
dung lernst Du alle wichtigen Bereiche der Bliroorganisation kennen und befasst Du Dich zum
grofiten Teil mit kaufmannischen und verwaltenden Tatigkeiten.

Wir vermitteln Dir folgende Ausbildungsinhalte:

Organisation und Koordination von Buro- und Geschaftsprozessen

Bearbeitung von Schriftverkehr, Rechnungen und Vertrdgen und sorgfaltige Verwaltung
dieser Unterlagen

Planung von Terminen, Besprechungen und Veranstaltungen

Einarbeitung in spezielle Programme des Personal- und Rechnungswesens

Umgang mit moderner Buro- und Kommunikationstechnik

Aufgaben der &ffentlichen Verwaltung wahrnehmen und Recht anwenden

Duale Ausbildungsorte:

Theoretische Ausbildung:

Kaufmannische Berufsschule in Dillenburg alternativ Theodor-Heuss-Schule in Wetzlar

Praktische Ausbildung:

Abwasserverband Mittlere Dill, In den Wassern 1, 35764 Sinn-Edingen
» Teilweise Absolvierung von Ausbildungsabschnitten bei Mitgliedskommunen

Die Ausbildungsdauer betragt 3 Jahre.

Das bringst Du mit:

¢ Realschulabschluss oder einen guten Hauptschulabschluss

o Gute Leistungen in Mathematik und Deutsch

e Mindliche und schriftlich korrekte Ausdrucksweise

¢ Interesse an kaufmannischen Ablaufen und Organisationstalent
e Freude am Arbeiten mit PC und MS-Office-Programmen

e Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

e Zuverlassigkeit und Lernbereitschaft



Das bieten wir Dir:

e Ausbildungsvergutung gemafl TVAOSD-BBIG plus 90 % des Bruttoentgeltes als Sonder-
zahlung im November (Jahressonderzahlung), sowie den Ublichen Leistungen des 6f-
fentlichen Dienstes (z. B. Zusatzversorgung)

Erstes Ausbildungsjahr: 1.368,26 €
Zweites Ausbildungsjahr: 1.418,20 €
Drittes Ausbildungsjahr: 1.464,02 €

o 30 Tage Urlaub jahrlich (31 Tage ab dem 01.01.2027) sowie am 24.12. + 31.12. ar-
beitsfrei

o Betriebsruhe an Briickentagen sowie zwischen Weihnachten und Silvester

o Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitsystem (06:30 Uhr bis 18:30 Uhr)

e Sehr gute Ubernahmechancen nach erfolgreichem Abschluss

¢ Ein freundliches Team und persdnliche Betreuung

o Moderner Arbeitsplatz in einem neuen Blrogebaude mit hellem, klimatisierten Buro
und angrenzendem kostenlosen Parkplatz bzw. naheliegende OPNV-Anbindung

o Bereitstellung Hessen-Ticket

Wir freuen uns auf die Bewerbung mit aussagefahigen und vollstadndigen Unterlagen (u. a.
Zeugnisse) bis spatestens zum 10.11.2025 per E-Mail an

p—

Abwasserverband Mittlere Dill

-Personalabteilung- ).
In den Wassern 1
35764 Sinn-Edingen
Telefon: 06449 9225-14
E-Mail: personal@av-md.de
Internet: www.av-md.de

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (bitte entsprechenden Nachweis beifligen) werden im Rahmen
geltender gesetzlicher Bestimmungen bei gleicher fachlicher und persénlicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
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http://www.av-md.de/

